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Lernen auf Augenhohe durch Bridge Days & Co.
Welche Chancen entstehen fiir Lernende, wenn berufliche und akademische
Bildung zusammenkommen?

www.bildungsbruecken-owl.de

INNOVET

EHDPCUK'E?\]SE)WL Offnung des OWL Racing Teams der TH OWL fiir Auszubildende.

Studierende planen, konstruieren und fertigen Uber zwei Semester einen eigenen Renn-
wagen. Abschliel3end fahren sie bei internationalen Rennveranstaltungen der Formula
Student gegen Teams anderer Hochschulen. Dieses Format war bis vor kurzem ein frei-
williges und interdisziplinares Format, ausschliel3lich fur Studierende.

Nun durfen zum ersten Mal Uberhaupt auch Auszubildende aus dem dualen System teil-
nehmen und unterstltzen das OWL Racing Team der Technischen Hochschule OWL.

Moglichkeit fur Auszubildende die wahrend der Ausbildung erlernten Fahigkeiten anzu-
wenden.

Durch die Struktur des Teams werden selbstorganisiertes Arbeiten und weitere Softskills

der Teilnehmenden verbessert.
Das Format leistet einen Beitrag zur Verzahnung von akademischer und berufilicher Bil- C',ll'm/ W
dung und fordert die gegenseitige Wertschatzung.
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Studierende

Birgit Schneider pe- Svenja Claes

o ) . Ein Verbundprojekt fiir exzellente berufliche Bildung in Ostwestfalen-Lippe. Gefordert als InnoVET-Projekt aus Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung.
birgit.schneider@th-owl.de svenja.claes@th-owl.de




