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ZIELGRUPPEN

WORUM GEHT ES?

>Öffnung des OWL Racing Teams der TH OWL für Auszubildende.

>Studierende planen, konstruieren und fertigen über zwei Semester einen eigenen Renn-
wagen. Abschließend fahren sie bei internationalen Rennveranstaltungen der Formula 
Student gegen Teams anderer Hochschulen. Dieses Format war bis vor kurzem ein frei-
williges und interdisziplinäres Format, ausschließlich für Studierende.

>Nun dürfen zum ersten Mal überhaupt auch Auszubildende aus dem dualen System teil-
nehmen und unterstützen das OWL Racing Team der Technischen Hochschule OWL. 

>Möglichkeit für Auszubildende die während der Ausbildung erlernten Fähigkeiten anzu-
wenden.

>Durch die Struktur des Teams werden selbstorganisiertes Arbeiten und weitere Softskills 
der Teilnehmenden verbessert.

>Das Format leistet einen Beitrag zur Verzahnung von akademischer und berufl icher Bil-
dung und fördert die gegenseitige Wertschätzung.

BILDUNGSBRÜCKEN OWL

„Ich schätze die 
Zusammenarbeit mit dem 

OWL Racing Team sehr. Ich lerne 
kontinuierlich dazu, was mir schon in 

meiner Ausbildung sehr geholfen hat. Trotz 
des Unterschieds in meiner Ausbildung wurde 
ich herzlich in der Gruppe aufgenommen und 

werde genauso freundlich behandelt wie jedes 
andere Mitglied im Team. Es gibt immer viel zu 

tun, aber jeder ist bereit, einander zu helfen, 
was die Zusammenarbeit noch angenehmer 

macht und dafür sorgt, dass die Arbeit 
Spaß macht.“ 

Colin Bryan Voigt, inIT - Institut für 
industrielle Informationstechnik, 
Auszubildender Fachinformatiker

>Auszubildende

>Studierende

„
WARUM IST DIESER BAUSTEIN WICHTIG FÜR 

EXZELLENTE BERUFLICHE BILDUNG?

Hier geht‘s zum 

digitalen Poster

Racing Team

Lernen auf Augenhöhe durch Bridge Days & Co.
Welche Chancen entstehen für Lernende, wenn berufl iche und akademische 

Bildung zusammenkommen?
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