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BILDUNGSBRÜCKEN OWL

Exzellente berufliche Bildung durch Kooperationen 
zwischen beruflicher und akademischer Bildung!

4 PROJEKTPARTNER

>   betriebliche 
    Berufsbildung

>   schulische
    Berufsbildung

>   Bildungs-
    netzwerke

>   akademische
    Bildung

WAS IST NEU?

PROJEKTTHEMEN

PROJEKTERGEBNISSE

Projekterkenntnisse zur exzellenten beruflichen Bildung

Exzellente berufliche Bildung

Wer/Was beeinflusst
exzellente 

berufliche Bildung?
(> Kooperationen und 

Zusammenspiel) 

Was benötigt
exzellente 

berufliche Bildung?
(> Umsetzung) 
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Konzepte +
Strategien

Notwendige 
Bedingungen

Erprobung von Maßnahmen
für Lernende | für Lehrende Projekterkenntnisse

Durch Bildungsbrücken OWL 
hat sich mir ein hervorragender 

Blick über den Tellerrand 
ergeben und manches betrachten 

wir nun aus ganz anderen 
Blickwinkeln.

Thomas Lalk, KEB Automation KG, 
Leiter Ausbildung – Manager Training

KONTAKT

Entwickeln Vernetzen Marketing Öffnen Anstoßen &
Weitertragen

Konzipieren &
Ausprobieren

Wissenschaftlich Begleiten Transferieren

[Komplementar!um]

Kurs
„Internationale

Kompetenz“

Bachelorstudiengang

Weiterbildungstag 
für Azubis

Bedingungsgefüge

Digitale 
Bildungsbrücke

Selbstorganisiertes
Lernen

Berufspädagogische
Qualifikation

Kategoriensystem gem. 
Lern-/Lehrformate

...

Anlagenerfassung am
Innovation Campus

Industrie 4.0 - Walk

Verbundpartner-
übergreifende AGs

Gründungssensibilisie-
rung & Scouting

Netzwerkaufbau 
der vers. Rollen

InnovationSPIN

Corporate Identity

Website

Podcasts

Videos

...

Juniorstudium

Racing Team

Cyberphysische
Fabrik

LabTouren

Öffnung der
Lehramtsoption

Kooperation mit dem
Kreativ-Institut

Landesgartenschau

Workshops
„Innovieren & Gründen“

SOL-Workshops

...

Bridge Days

Brückendialoge

Lernmodule zum
Tiny House

WPF Coaching

glOWLamp
Produktionsworkshop

CPF
Erlebnistage

Fischertechnik Multi-
plikatorenworkshop

Videoreihe „Vom
Innovieren & Gründen“

Selbstlernmaterialien
„SOL-Methoden“

Definition
gem. Lernformate

Zielgruppen-Matrix

...

Monitoring
von Formaten

Evaluation
von Formaten

...

Bridge Days Konzept
Fa. Weidmüller

Wiss.
Publikationen

Tagungen 
& Konferenzen

Podcasts

Austausch mit Ak- 
teuren berufl. Bildung

Kronach

Handreichungen/
Leitfäden

...

BB Chemie

BIRD

Tagungen 
& Konferenzen

Publikationen

...

Strategien als Grundlage 
für gem. Lernformate

Konzepte zur
Verbesserung von Strukturen

als Grundlage
für Kooperationen

als Grundlage für  
Kooperation & Maßnahmen bestehende Angebote

Gem. Lernformate
vermitteln

Gem. Lernformate
BB OWL

Planungsinstrumente
vorgelagert Analyse nachgelagert aus dem Projekt ins Projekt

     Kirsten Meyer

kirsten.meyer@kh-paderborn-lippe.de

      Dr. Katharina Thies

k.thies@kreis-lippe.de

     Birgit Schneider

birgit.schneider@th-owl.de

„

Exzellente berufliche Bildung in OWL - Verstetigung und 
Transfer von Maßnahmen

Die Bildungsbrücken OWL sind ein
 bereicherndes Add-on mit Inhalten und 
zusätzlichen Angeboten, die für alle am 

Schulleben beteiligten Personen – 
insbesondere natürlich für die Schülerin-

nen und Schüler – wertvoll sind.

Heiko Jucks, Stellv. Schulleitung, HANSE-Berufskolleg

Lernende

Lehrende

>  duale Auszubildende
>  Studierende

>  Lehrkräfte an Berufskollegs
>  Ausbildungspersonal
>  Hochschullehrkräfte

in den Branchen Metall, Kunststoff, Elektro, Bau- und 
Bauausbau

ZIELGRUPPEN

„

BEGLEITUNG
UND TRANSFER

...„
Durch unsere gute Kooperation 
mit den Trägern der beruflichen 

Ausbildung bei uns am ICL konn-
ten wir in kurzer Zeit einen Lern-

träger entwickeln. Dies ist ein 
einzigartiges Lernkonzept, zur 

beruflichen Orientierung als auch 
zur Nutzung in der akademischen 

Ausbildung.
Prof. Andreas Deuter, 

Technische Hochschule Ostwestfalen-Lippe, 
Prodekan Fachbereich 

Produktions- und Holztechnik

     Svenja Claes

svenja.claes@th-owl.de

FÜLLSTAND
Konzeptphase Transferfähig

„
Für mich sind die Bridge Days 

ein Vorbildformat und besonders 
attraktiv, da hier eine sichtbare 

Bühne geschaffen wird, um Aus-
zubildende an der Entwicklung 

ihrer Zukunft teilhaben zu lassen. 
Hier werden die Azubis, als echte 
Expert:innen ihrer eigenen Um-

gebungen, wert geschätzt.
Frauke Hollmann, Studio Raumstation, 
M.A. Innenarchitektur-Raumkunst und 

Tutorin bei den Bridge Days

fortlaufend

Was ist
exzellente 

berufliche Bildung?
(> Faktoren) 

Branchenbezogene
Austauschformate Hochschulsport
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